Wet Normering bezoldiging Topfunctionarissen

Jaarrekening SAWE 2023

Bedragen x € 1,00 Leiding|Toezichthoudende topfunctionarissen
Voorletters M.
Naam Schuddebeurs
Functiegegevens Directeur| Voorzitter| SecretarisfPen.meester Lid Lid Lid Lid Lid Lid
Aanvang en einde functievervulling in 2023 11-3112  1/1-3112|  1/1-31/12]  1/1-31/12  1/1-28/06 1/1-28/06( 1/1-31/12|  1/1-31/12| 28/6-31/12( 15/11-31/12
Omvang dienstverband (in fte) 1,0 n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t.
(Fictieve) dienstbetrekking? nee n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t.
individueel WNT-maximum 216.000 32.400 21.600 21.600 21.600 21.600 21.600 21.600 21.600 21.600
Beloning 125.500 150 774 684 0 0 684 774 684 684
Belastbare onkostenvergoedingen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Beloningen betaalbaar op termijn 14.663 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Subtotaal 140.163 150 774 684 0 0 684 774 684 684
-/- Onverschuldigd betaald bedrag
Totaal bezoldiging 2023 140.163 150 774 684 0 0 684 774 684 684
Verplichte motivering indien overschrijding n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t.
Gegevens 2022
Aanvang en einde functievervulling in 2022 11-3112  11-3112|  1/1-31/12]  1/1-31/12[  1/1-31/12 11-31/12(  1/1-31/12  1/1-31/12 niet niet
Beloning 82.073 900 684 684 684 684 684 684 684 684
Belastbare onkostenvergoedingen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Beloningen betaalbaar op termijn 4.927 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totaal bezoldiging 2022 87.000 900 684 684 684 684 684 684 684 684
Arts  Strabbing Drogt Morel de Jong van der Kolk ter Harmsel Langenhof Hilberink
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